Wie ein Teile-Hersteller mit den Roten Elefanten die Kurve kriegte

Ein Czipin Erfolgs-Case



Rote Zahlen




Richtige:




Health-Check




schlecht genutzt




schlecht







Fiihrungsschwache '
Weniqg Transparenz










reduziert Leerldaufe




Reduktion




Iransparenz schaffen







Intensives Caching







Aktive
Kommunikation
der Verdnderungen
fiihrt zu

Verstdndnis & Annahme

der Mainahmen



Planzeiten 30% reduziert




Yy Fiihrungskrafte nehmen Verantwortlichkeiten wahr



I e 0] Produktivitatssteigerung 25%
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